
 

 

ACTA Puntuación ENTREVISTA y SELECCIÓN DIRECTOR/A con requisito DOCENTE 

 
EXPEDIENTE: FOTAV/2023/8/46 

 

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Alfafar 
NOMBRE DEL PROYECTO: T’AVALEM OPORTUNITATS II 
LOCALIDAD: Alfafar 
 
En Valencia, el día 7 de octubre de 2024 reunida la Comisión de Selección formada por 
Dña. Sonia Amores Antón y Dña. Eva María Domínguez Pons, en representación, como 
presidencia y secretaría, respectivamente, del Ente Promotor Ayuntamiento de Alfafar y 
en representación de las organizaciones sindicales con representación en el Consejo de 
Dirección de LABORA- Servicio Valenciano de empleo y Formación, D. Luis Enrique 
Marquina Picón (CC.OO) se procede a la fase de ENTREVISTA de las personas que 
alcanzaron en la fase de baremación igual o superior puntuación a 7,20 puntos para el 
puesto de DIRECTOR/A con requisito DOCENTE. 
 

RESULTADO DE LA ENTREVISTA 
 

DNI APELLIDOS NOMBRE ENTREVISTA 

***4039** E.M JAVIER 3 

***7796** L.D ROSA M 3 

***9547** L.H MARIA JULIA 3 

***1454** B.C JOSE 2,4 

***1659** B.B ANTONIO J 2 

***5094** G.S IGNACIO 2 

***9323** S.G CLARA 2 
 

RESULTADO PUNTUACIÓN FINAL (BAREMO y ENTREVISTA) 
 

DNI APELLIDOS NOMBRE BAREMO ENTREVISTA TOTAL 

***4039** E.M JAVIER         7,90  3     10,90    

***7796** L.D ROSA M         7,60  3     10,60    

***9547** L.H MARIA JULIA         7,20  3     10,20    

***1454** B.C JOSE         7,50  2,4       9,90    

***1659** B.B ANTONIO J         7,70  2       9,70    

***5094** G.S IGNACIO         7,50  2       9,50    

***9323** S.G CLARA         7,50  2       9,50    
 
 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 4
M

AX
C

R
94

X7
G

ZH
6X

3L
S2

FD
W

H
TP

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//a
lfa

fa
r.s

ed
el

ec
tro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 1

 d
e 

2 



 

 

La Comisión de Selección propone la contratación de D. E.M, JAVIER con DNI ***4039**como 
DIRECTOR con requisito DOCENTE del programa T’AVALEM OPORTUNITATS II de la Entidad 
AYUNTAMIENTO DE ALFAFAR siendo preseleccionadas el resto de las personas candidatas que 
quedarán como reservas, siguiendo el orden de calificación definitiva para supuestos de posibles 
contingencias, vacantes, bajas, etc.   

*La persona candidata seleccionada deberá presentar ante la entidad promotora, en el plazo de dos 
días hábiles siguientes a la publicación del acta final del proceso selectivo, declaración firmada de 
aceptación o renuncia al puesto. En el caso de que no presente dicha declaración en el palazo 
indicado se entenderá que renuncia al puesto. 

 
 
 
 

POR LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PARTICIPANTES. 
 

 
   
   
   
 

 
 

 
 
 

CC.OO 

Firmado por LUIS
ENRIQUE MARQUINA PICON
- NIF:***8720** el día
08/10/2024 con un
certificado emitido
por ACCVCA-120
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