
 

 

 

 

    

ACTA de ALEGACIONES Y BAREMO DEFINITIVO DOCENTE DE LA ESPECIALIDAD 
 

EXPEDIENTE: FOTAV/2022/3/46 
 

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Alfafar 
NOMBRE DEL PROYECTO: T’AVALEM OPORTUNITATS 
LOCALIDAD: Alfafar 
 
En Valencia, el día 16 de octubre de 2023 reunida la Comisión de Selección formado por Dña. Sonia Amores 
Antón y Dña Carolina Morales Fayos, en representación del Ente Promotor Ayuntamiento de Alfafar, se 
procede a la resolución de ALEGACIONES y publicación del BAREMO DEFINITIVO del puesto de DOCENTE 
Especialiad:  ADGG0408 y ADGG0208  
 

Se han presentado las siguientes alegaciones: 
  

ESTIMADAS. 

 
***0773** M.A, V 
 
Estimada su alegación. Solicita revisión del Apartado Formación, quedando su puntuación 

defininitiva  

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0,5 2,41 3 0,4 6,31 

 
 
***1639** V.G, E 

 
Estimada parcialmente su alegación. Solicita revisión del Apartado Experiencia.  
Pese a ser un contrato prácticamente ilegible y al figurar en la vida laboral como grupo de 
cotización 05, se puede entrever en uno de los apartados que realizaba labores de administrativa. 
Esta Comisión de Selección desestima los contratos como alumno/trabajador para la obtención de 
Certificados de profesionalidad y que en su vida Laboral figuran como grupo de cotización 010, 
quedando la  puntuación definitiva: 

 

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0 2,17 1,42 0,2 3,80 
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***5659** N.S, S 

Estimada parcialmente su alegación. Solicita revisión del Apartado Experiencia y Formación.  
 
Apartado experiencia-  Solicita 2,26 puntos. Revisada la documentación, se justifican 5.621 días 
trabajados como auxiliar administrativa, menos el año de experiencia docente que se requiere 
como requisito de acceso hacen un total de 5256 días lo que supone un puntuación de 1,46 puntos. 
 
Apartado Formación - Solicita 2,01 puntos. Se le puntuó con 1,77 puntos. A la dificultad en leer la 
documentación aportada por la persona participante (muy bajo nivel de impresión), se añade que 
no ha aportado los títulos completos, sólo aporta la primera hoja de los títulos emitidos por la 
fundación tripartita, por lo que no se han podido tener en cuenta al no poder verificar el contenido 
de los mismos. Tampoco se han tenido en cuenta los dos cursos de 2 horas de prevención de 
riesgos emitido por una mutua. 
La Comisión de Selección le ha tenido en cuenta 590 horas lo que hacen un total de 1.77 puntos 
 
Estimada parcialmente su alegación, la puntuación definitiva es la siguiente: 
 

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0,5 1,46 1,77 0,2 3,93 

 

***2600** V.R, C 

Estimada parcialmente su alegación. Solicita revisión del Apartado Titulación, Experiencia y 
Formación.  
 
Apartado titulación –  Solicita 0.5 puntos. Para poder acceder como Docente se exigen, entre 

otras titulaciones, Licenciatura, Diplomatura, Técnico Superior de las familias profesionales de 

Administración y gestión y Comercio y Marketing, o un Certificado de profesionalidad de nivel 3 

del área profesional de Administración y Auditoría de la familia profesional de Administración y 

gestión y un año de experiencia. La interesada nos presenta un Ciclo Formativo de Grado Superior 

de Administración y Finanzas y un certificado de notas de Bachiller (este título no es igual o 

superior al requerido) La comisión se ratifica 
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Apartado Experiencia Profesional - Solicita 1,47 puntos. Comprobada la documentación se le 

computan como experiencia relacionada con el puesto de trabajo un total de 3.112 días , 

correspondientes a las empresas (Ayuntamiento de Al** 1.575días), Mond*** 238 días, 

Asis***366 días, Complejo ** 933 días). La experiencia que alega en la empresa P V T no se 

computa, en la comunicación del contrato aparece que la ocupación es Técnico Superior en 

Higiene Buco-dental , y funciones de ayuda en las tareas propias del odontólogo, así como el 

convenio de aplicación es el de estomatólogos y odontólos, actividad que nada tiene que ver con 

Administración ni docencia. Por lo que restado el año de experiencia, como requisito de acceso se 

le asigna una puntuación de 0.75 puntos 

Apartado Formación - Solicita 3 puntos. Revisada la documentación por la Comisión de Selección 

se le han dado por válido cursos por valor total de 1130 horas, por lo que se rectifica el apartado 

de formación y se le otorgan los 3 puntos.  

La comisión de Selección estima parcialmente su alegación y refleja la puntuación como sigue. 

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0 0,75 3 0,2 3,95 

 

***5228** G.B, FA 

Estimada parcialmente su alegación. Solicita revisión de los Apartados Experiencia, Formación y 

Valenciano.  

Apartado Experiencia – De la documentación presentada (contratos de trabajo y vida laboral) no 

se deduce experiencia en Docencia, ni están relacionadas con el área de Administración. En la 

empresa donde dice poseer 1.425 días, la categoría profesional no está vinculada al área de 

Administración ni a la formación. Se hace constar que junto con el escrito de alegaciones se aporta 

un certificado de funciones, que no puede hacer valer, puesto que no se aportó en el momento de 

la solicitud. Tampoco se puede tener en cuenta en la empresa en la que estuvo 1.011 días, su grupo 

de cotización es el 4 y en su contrato aparece con la categoría de Abogado. La Comisión de 

Selección se ratifica en su puntuación. 

Apartado Formación – Revisada la documentación, la Comisión de Selección, por omision, no 

valoró un post grado de Fiscalidad,  por lo que rectifica el apartado de formación con tres puntos. 
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Apartado Valenciano Se ha valorado el único certificado de Valenciano que ha presentado el 

interesado, un B1. Tal y como el propio interesado manifiesta en sus alegaciones “Respecto de los 

conocimientos de valenciano, los tengo aprobados y certificados, pero no cuento con los 

documentos justificativos …” por lo que la Comisión de Selección se ratifica en este apartado, 

puntuando solamente el nivel de Valenciano justificado. 

Se estima parcialmente su alegación  quedando la puntuación definitiva: 

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0,5 0 3 0,2 3,70 

 
 

***2028** M.R, M 
 

Estimada parcialmente su alegación. Solicita revisión del Apartado Formación.  

La formación debe estar exclusivamente relacionada con el puesto de trabajo a desempeñar, por 

lo que, se tuvieron en cuenta los únicos dos cursos presentados relacionados con la especialidad: 

Administración contable 269 horas, Emprendimiento 60 horas (329 horas). 

Como formación transversal, una vez revisado se le han computado un total de 460 horas, más 

que de formación específica del puesto. 

No se han computado cursos como monitora de tiempo libre, Prevención en un entorno sanitario, 

ni el post grado de agente de iguadad, por considerar que ya se le han contado multitud cursos 

transversales en la misma materia y no procede considerar un post grado si no va relacionado 

exclusivamente con la especialidad solicitada. 

Se estima parcialmente su alegación  quedando la puntuación definitiva: 

 
 

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0,5 2,26 2,37 0,4 5,53 
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DESESTIMADAS 
 
 

***2876** P.F, C 
 
Desestimada  su  alegacion. Solicita revisión del apartado Titulación 
Para poder acceder como Docente se exigen, entre otras titulaciones, Licenciatura, Diplomatura, 
Técnico Superior de las familias profesionales de Administración y gestión y Comercio y Marketing. 
o un Certificado de profesionalidad de nivel 3 del área profesional de Administración y Auditoría 
de la familia profesional de Administración y gestión y un año de experiencia.  
La interesada presenta un FP I de la rama de administración, un Título de Técnico Especialista 
Administrativo y Comercial (título de acceso) y un Título de Técnico Superior de Educación Infantil 
(título que no se puede contar por no ser, tal y como establece el RD del Certificad, Título igual o 
superior al de Técnico Superior de las familias profesionales de Administración y gestión e 
informática y comunicaciones)  
Por lo que la Comisión de Selección se ratifica en este apartado y en su puntuación. 
 

Titulación Experiencia Formación Valenciano Total 

0 1,97 0,65 0,2 2,82 

 
***0666** LA, Z 
 
Desestimada su alegación. EXCLUIDA DEL PROCESO. 
Presentada alegación la Comisión de Selección detectó que la persona interesada está 
actualmente desempeñando un puesto de trabajo en otro FOTAV de la misma convocatoria, por 
lo que atendiendo a la claúsula novena de las instrucciones “ solo se puede presentar escrito de 
aceptación a un puesto de trabajo correspondiente a esta convocatoria … sólo se tendrá por válido 
el escrito presentado en primer lugar”. Por lo que la Comisión de selección no valora su alegación 
y excluye a la persona participante del proceso de baremación. 
 

LA BAREMACIÓN DEFINITIVA : EXPEDIENTE: FOTAV/2022/3/46 
 

DNI APELLIDOS NOMBRE TITULAC E. PROF FORMACIÓN VALENCIÀ  TOTAL  

***3951** AT MC 0,5 4 3 0,2           7,70  

***6440** DG JR 0,5 4 3 0,2           7,70  

***1182** DM MC 0,5 4 3 0,2           7,70  

***9791** GH MT 0,5 3,78 3 0,4           7,68  

***5423** VR JR 0 4 3 0,4           7,40  

***0773** MA V 0,5 2,41 3 0,4           6,31  

***2028** MR M 0,5 2,26 2,37 0,4           5,53  
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***5106** CR MB 0,5 1,25 3 0,3           5,05  

***4938** SS M 0 1,74 3 0,2           4,94  

***1512** AM P 0,5 3,19 0,84 0,2           4,73  

***5133** ER P 0,5 0,49 3 0,2           4,19  

***2600** VR C 0 0,75 3 0,2           3,95  

***5659** NS S 0,5 1,46 1,77 0,2           3,93  

***7206** ME MB 0 0,5 3 0,3           3,80  

***1639** VG E 0 2,17 1,43 0,2           3,80  

***6233** LM MC 0,5 0,06 3 0,2           3,76  

***5228** GB FA 0,5 0 3 0,2           3,70  

***6357** PG MC 0 0,41 3 0,2           3,61  

***2487** LD MF 0 0,39 3 0,2           3,59  

***7978** MG M 0 0,43 2,94 0,2           3,57  

***7081** LP MR 0 1,76 0,95 0,4           3,11  

***2876** PF C 0 1,97 0,65 0,2           2,82  

***7694** BS A 0 0 2,43 0           2,43  

***1380** LL V 0 0,12 1,7 0,2           2,02  

***7113** RR M 0 0,92 0,42 0,4           1,74  

***5281** LP A 0,5 0,25 0,9 0           1,65  

***7885** MC JJ 0,5 0,53 0,12 0,4           1,55  

***3847** FC M 0,5 0,09 0,24 0,4           1,23  

***2273** AT Y 0 0,58 0,08 0,4           1,06  

***0253** CM RA 0 0,38 0,66 0           1,04  

***2971** GS SM 0 0 0,28 0,2           0,48  

***5719** BM B 0 0,07 0 0,2           0,27  
 
 
 
EXCLUIDOS/-AS DEFINITIVOS/-AS 
 

DNI APELLIDOS NOMBRE 
 
MOTIVO EXCLUSIÓN 

***1884** AE A No acredita requisitos de acceso 

***0666** LA Z Actualmente en otro FOTAV 2022 

***2965** MG S Puesto no ofertado 

***0228** SP S Puesto no ofertado 

***6031** SS M Puesto no ofertado 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
6N

72
PD

M
ZS

C
Q

ST
TL

KS
5F

3H
JM

E 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//a
lfa

fa
r.s

ed
el

ec
tro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 6

 d
e 

7 



 

 

 

 

 
 

Una vez revisadas y resueltas las alegaciones presentadas y según la claúsula octava de las instrucciones 
de selección, al existir empate entre dos o más personas candidatas se se convoca a ENTREVISTA a las 
personas con puntuación igual a 7,70 puntos, que tendrá lugar el  
 

DÍA 18/10/2023 
DIRECCIÓN: CENTRE VENTURA ALABAU 

C/ José María Julián, 46910- Alfafar 
HORA: 11:00 H 

 

LA COMISIÓN DE SELECCIÓN. 
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