ANUNCIO

Convocatoria proceso selectivo para la provisibn con caracter temporal-
funcionario/a interino/a, por mejora de empleo, del puesto nim. 8 F -
Administrativo/a, adscrito al departamento de Contratacion-Secretaria/Servicios
Generales.

Por Decreto de la Alcaldia 2023-1093, de 05/04, del alcalde del Ayuntamiento de Alfafar,
se ha resuelto:

HASH: ca07ed98fbf84d9f311691714843bf53

Juan Ramén Adsuara Monlle6 (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 05/04/2023
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“BASE PRIMERA. OBJETO CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision del puesto num. 8 F- Administrativo/a,

Grupo C, subgrupo C1, correspondiente a la Escala de Administracion General,
Subescala Administrativa, Categoria Administrativo, con caracter temporal
(funcionario/a interino/a) y por mejora de empleo.

BASE SEGUNDA. NORMATIVA APLICABLE. 1

Las presentes Bases se rigen por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, Ley 4/2021,
de 16 de abril, de la Funcién Publica Valenciana; el Decreto 3/2017 de 13 de enero del
Consell por el que se aprueba el Reglamento de seleccién, provision de puestos de
trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana, asi como por la
normativa reglamentaria de desarrollo de las citadas disposiciones legales.

Asimismo, por las Bases Generales para la seleccion de personal temporal
(funcionario/a interino y laboral) en el Ayuntamiento de Alfafar mediante la constitucion
de Bolsas de empleo temporal, aprobadas por Decreto 2019-2636 de 06/11/2019,
rectificadas por Decreto 2019-2720 de 20/11/2019, y publicadas en el BOP nimero 232
de fecha 03/12/2019.

BASE TERCERA. SISTEMA SELECTIVO.

Concurso-oposicion.
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5l ALFAFAR

BASE CUARTA. REQUISITOS.

Requisitos exigidos:

a) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Formacion Profesional de
segundo grado o equivalente, o estar en condiciones de obtenerlo al término del plazo
de presentacién de solicitudes, en todo caso, las equivalencias deberan ser aportadas
por la persona aspirante, mediante certificacion expedida al efecto por la Administracion
competente en cada caso.

b) Ser funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Alfafar, subgrupos C2 y Agp-
Escalas de Administracion General.

c) Poseer la nacionalidad espafiola o, de acuerdo con lo establecido en el art. 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sobre el acceso a
determinados sectores de la funcién publica de los nacionales de los demas Estados
Miembros de la Unién Europea.

d) Tener 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones del puesto.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio al Estado, a
las Comunidades Auténomas o a las Corporaciones Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

BASE QUINTA. PRESENTACION DE INSTANCIAS Y DOCUMENTACION ANEXA.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso se presentaran de forma telematica
en la sede electrénica del Ayuntamiento de Alfafar, durante los dias 6 al 14 de abril de
2023 (alfafar.sedeelectrénica.es).

Junto con la instancia serd imprescindible aportar copia del titulo académico que
constituye requisito indispensable para el acceso.

Posteriormente, y a requerimiento del érgano de seleccién, previo a la fase de
concurso, debera aportar:

La documentacioén acreditativa de los méritos debidamente cotejada para que se pueda
baremar; presentdndose en sobre cerrado. No se valorard la documentacion que
carezca de este requisito.

La valoracién tanto de los méritos del concurso como de los requisitos establecidos para
poder participar se referira a la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de
solicitudes para participar en el proceso de seleccién. En este sentido se podran efectuar
las comprobaciones oportunas en cualquier momento.
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BASE SEXTA. ADMISION DE LOS/AS ASPIRANTES.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, se aprobara la lista provisional
de admitidos/as y excluidos/as, que se hard publica en el tablon de anuncios de la
Corporacion y en la web municipal.

En el plazo maximo de DOS DIAS HABILES a contar desde la fecha de publicacion de
la lista provisional, las personas excluidas podran formular las alegaciones que estimen
convenientes para sus intereses.

En el supuesto de que no existan alegaciones realizadas en plazo, la lista provisional se
entendera definitiva.

Si se presentan reclamaciones seran aceptadas o desestimadas en la resolucién por la
gue se apruebe la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, que se publicard,
asimismo, en los lugares indicados para la lista provisional. Esta Ultima publicacion
servird de notificacién a efectos de impugnaciones y recursos. En la misma resolucion
se indicara la fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio, asi como el orden de
llamamiento de los/as aspirantes.

BASE SEPTIMA. ORGANO DE SELECCION.

Presidente/a: Maria Carmen Lépez Fernandez

Suplente: Maria Jesls Soria Sospedra

Secretario/a: Sara Dasi Dasi

Suplente: Eva Dominguez Pons

Vocal: Sergio Marco Dasi

Suplente: Juan Bonmati Guisasola

Vocal: Bruno Mont Rosell

Suplente: Francisco José Gonzalez Merenciano

Vocal: Maria Jesus Hernandez Sospedra

Suplente: Lidia Chaqués Baldovi

Ajuntament d'Alfafar
CIF:P46022000) Adreca: Placa del'Ajuntament, | 16910 Allafar (Valencia) Telédon: (+34) 963182126 Fax [+34) 9631836035
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Los miembros del 6rgano de seleccion podran ser objeto de recusacion en los términos
previstos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

BASE OCTAVA. PROCESO SELECTIVO.

FASE DE OPOSICION:

PRIMER EJERCICIO Y UNICO: Ejercicio obligatorio y eliminatorio.

Consistira en una prueba escrita de desarrollo de dos preguntas cortas que determinara
el 6rgano de seleccion, de entre los contenidos consignados en el temario Anexo,
pudiendo estar referidas a uno o mas temas y no teniendo que coincidir con el enunciado
de estos.

Cada cuestion o pregunta debera contestarse con el limite de un folio (anverso).
La duracién sera determinada por el 6rgano de seleccion.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener una puntuaciéon
minima de 5 puntos.

FASE DE CONCURSO:

1. Presentacién del EXPEDIENTE PERSONAL en el que se detalle:

o Experiencia profesional en la Administracion Publica prestando servicio
en categoria de administrativo-Departamento de contratacién, hasta 10
puntos (0,50 puntos por mes trabajado).

e Antiguedad en la Administracion Publica prestando servicio en otros
puestos de Administracién General, hasta 5 puntos (0,10 puntos por
mes trabajado).
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2. CONOCIMIENTO DEL VALENCIANO, hasta un maximo de 1 punto, a razon:

o Nivel B2: 0,5 puntos.
o Nivel C1: 0,75 puntos.
o Nivel C2 1 punto.

3. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DE CONTENIDO
GENERAL, impartidos por organismos oficiales, hasta 5 puntos, relativos a:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Excel.

- Presupuestos de las Entidades Locales.

- Ley 7/85, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local, con
inclusién de la modificacién de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local.

Valorandose:
o Hasta 25 horas.......... 0,25 puntos.
o De 26 ab0horas ...... 0,50 puntos.
o De51a100 horas...... 1 punto.
o Mas de 100 horas....... 2 puntos.

4. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO RELACIONADOS CON
LAS FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATACION, impartidos por
organismos oficiales, hasta 8 puntos, relativos a:

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
- Esquema Nacional de Seguridad y Proteccién de datos.

Valorandose:
o Hasta 25 horas.......... 1 punto.
o De 26 a50 horas....... 1,5 punto.
o De 50 a 100 horas...... 2 puntos.
o Mas de 100 horas....... 3 puntos.
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5. TITULACION SUPERIOR. Hasta 1 punto.

o Titulacion correspondiente a Diplomado o equivalente- Subgrupo A2. 0,5
puntos.

o Titulacion correspondiente a Grado, Licenciado o equivalente- Subgrupo
A1.... 1 punto.

No se valoraran los titulos necesarios para la adquisicién de uno superior.

6. ENTREVISTA PERSONAL, hasta 2 puntos.

Se tendra en cuenta en la misma, entre otras circunstancias: actitud, aptitud (dentro de
la misma, se valorara la experiencia profesional en un puesto de administrativo/a con
las mismas caracteristicas que el puesto objeto de la convocatoria); habilidades sociales
y de comunicacion, utilizacion del lenguaje de género, y otras que pueda tener en cuenta
el érgano de seleccion.

Se acreditaran las circunstancias que no estén relacionadas en el expediente personal

mediante:

CIF

v' Conocimiento del valenciano: certificados de la Junta Qualificadora de

Coneixements del Valencia, puntuandose Unicamente el de mayor nivel.

Si se presentan los certificados actuales segun la nueva denominacién aprobada
por la Orden 7/2017, de 2 de marzo. de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se regulan los certificados oficiales
administrativos de conocimientos de valenciano de la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano, el personal examinador y la homologacion y la
validacién de otros titulos y certificados, en cuyo caso deberd acreditarse la
equivalencia

Experiencia profesional: certificados expedidos por los organismos
correspondientes.

Ajuntament d'Alfafar

PA46022000 Adroca: Plaga del'Ajuntament, 1 46910 Allafar (Valencia) Teléfon: [+34) 963182126 Fax [+39) 963186035
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v Cursos de formacion: certificados de los organismos oficiales correspondientes

Si constasen en su expediente personal, se manifestara en la solicitud a fin de que se
compruebe por el departamento de Personal.

BASE NOVENA. PERIODO DE PRUEBA.

El/la aspirante que obtenga la mayor puntuacién sera nombrado funcionario/a interino/a
en pruebas durante un periodo de quince dias, de no superarse el mismo, se extinguira
cualquier derecho que haya generado el/la aspirante.

BASE DECIMA. RECURSOS.

1. Contra las presentes Bases y la convocatoria, cuyos acuerdos aprobatorios son
definitivos en la via administrativa podréa interponerse por los interesados legitimados:

A) Recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el érgano municipal que dicté
el acto.

El plazo para interponer dicho recurso sera de un mes, contado desde el dia siguiente
a la publicacién de las presentes Bases. Interpuesto el recurso, no podra interponerse
recurso contencioso administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio por el transcurso de un mes, contado
desde la fecha de su interposicion, sin haberse notificado su resolucion, en cuyo caso
quedara expedita la via contencioso-administrativa.

B) Recurso contencioso administrativo, directamente, ante los Juzgados de lo
Contencioso Administrativo de la provincia de Valencia.

El plazo para interponer el recurso es:

- De dos meses, contados desde la publicacion de las presentes Bases, si no se ha
interpuesto el potestativo recurso de reposicion.

- De dos meses, contados desde el dia en que se notifique la resolucion expresa del
recurso de reposicion, o de seis meses, contados a partir del transcurso de un mes
desde la interposicién del recurso de reposicion sin haberse notificado resolucion
expresa del mismo.

Ajuntament d'Alfafar
CIF:P46022000) Adreca: Placa del'Ajuntament, | 16910 Allafar (Valencia) Telédon: (+34) 963182126 Fax [+34) 9631836035
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5l ALFAFAR

2. Contra las resoluciones y los actos de tramite que no pongan fin a la via
administrativa, cuando estos ultimos decidan directa o indirectamente el fondo del
asunto, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan
indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, podra interponerse
por los interesados el recurso de alzada en el plazo de un mes ante el 6érgano que
nombro al Organo de seleccion.

3. La presentacién de instancias solicitando tomar parte en la convocatoria constituye
sometimiento expreso de los aspirantes a las presentes Bases reguladoras de las
mismas, que tienen la consideracion de ley de la convocatoria.

4. El 6rgano de seleccion queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria, en todo lo no
previsto en las presentes Bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

BASE DECIMOPRIMERA. PUBLICACION.

Las presentes Bases se publicaran en el Tabl6n de anuncios, en la Web municipal y
mediante comunicacion correo interno.

Ajuntament d'Alfafar
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5l ALFAFAR

ANEXO.

Tema 1. Las Competencias municipales.

Tema 2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Condicién de interesado.

Tema 3. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso
administrativo. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos
administrativos: la conciliacion, mediacién y arbitraje.

Tema 4. Principios generales de la contratacién del sector publico. Clases de contratos
de las Administraciones Publicas.

Tema 5. Procedimientos de seleccién del contratista. Prerrogativas de la Administracion.

Tema 6. Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacion.
Capacidad y solvencia del empresario.”

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

El alcalde,

En Alfafar, documento firmado electrénicamente.
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