
  
 
 

 
 

 

ANUNCIO 

 

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE EDUCADORES/AS SOCIALES. 

 

De conformidad con el Acta del órgano de selección de fecha 10 de marzo de 2023, sobre las alegaciones/reclamaciones presentadas por 
los/as aspirantes a la baremación de los méritos presentados- FASE DE CONCURSO del referido proceso selectivo: 

 

Se procede al estudio de las alegaciones/reclamaciones, resultando:  

• Presentada por R.G.E núm. 2023-E-RE-2077, de fecha 02/03, por el/la aspirante R.F,A. con DNI. 76*****5K argumentando que 

no le ha sido baremado los méritos acreditados en el apartado A) Experiencia, solicitando se revise su puntuación. 

A lo que el órgano de selección responde que se estima la alegación/reclamación, y que, tras la baremación de la experiencia 

acreditada, la puntuación obtenida por el/la aspirante en el apartado A) Experiencia de la FASE DE CONCURSO es de 3 puntos. 

 

• Presentada por R.G.E núm. 2023-E-RE-2125, de fecha 03/03, por el/la aspirante N.L, I. con DNI. 53*****2Z argumentando que 

no le han sido baremados los méritos acreditados de conocimientos de valenciano. 

A lo que el órgano de selección responde que se estima parcialmente la alegación/reclamación, y que, tras la baremación de la 

experiencia acreditada, la puntuación obtenida por el/la aspirante en el apartado D) Conocimientos de Valenciano de la FASE DE 

CONCURSO es de 0,5 puntos. 

El Certificado de la Escuela de Idiomas que también presenta el/la interesado/a es equivalente a un nivel B2 de Valenciano, de acuerdo con 

la Orden 7/2017, de 2 de marzo, de la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deportes, por la cual se regulan los Certificados 
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oficiales administrativos de conocimientos de valenciano de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià, el personal examinador y 

la homologación y validación de otros títulos y certificados (publicada en el DOGV n. 7993 del 6-03-2017). 

 

• Presentada por R.G.E núm. 2023-E-RE-2144, de fecha 05/03, por el/la aspirante S.S,J. con DNI 48*****1V argumentando que 

no le ha sido valorado en el apartado C) Impartición de ponencias, jornadas, seminarios y similares en materia de igualdad de 

oportunidades y/o violencia de género, una ponencia acreditada. 

A lo que el órgano de selección responde que se estima la alegación/reclamación, y que, tras la baremación de la experiencia 

acreditada, la puntuación obtenida por el/la aspirante en el apartado C) Impartición de ponencias, jornadas, seminarios y similares en 

materia de igualdad de oportunidades y/o violencia de género de la FASE DE CONCURSO es de 0,25 puntos. 

 

• Presentada por R.G.E. núm. 2023-E-RE-2169, de fecha 06/03, por el/la aspirante P.CH,R. con DNI. 22*****5X argumentando 

que de conformidad con el informe que adjunta por el Colegio Oficial de Educadores/as Sociales la experiencia presentada como 

Técnico medio especialista en menores equivale a la de educadora social; y que esta no se le ha tenido en cuenta en la 

baremación. 

A lo que el órgano de selección responde que se estima la alegación/reclamación, y que, tras la baremación de la experiencia 

acreditada, la puntuación obtenida por el/la aspirante en el apartado A) Experiencia de la FASE DE CONCURSO es de 3 puntos. 

 

• Presentada por R.G.E núm. 2023-E-RE-2290, de fecha 09/03, por el/la aspirante M.F, S. con DNI. 71*****3M, argumentando que 

de conformidad con el informe que adjunta por el Colegio Oficial de Educadores/as Sociales la experiencia presentada como 

Técnico medio especialista en menores equivale a la de educadora social; y que esta no se le ha tenido en cuenta en la 

baremación. 
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A lo que el órgano de selección responde que se estima la alegación/reclamación, y que, tras la baremación de la experiencia 

acreditada, la puntuación obtenida por el/la aspirante en el apartado A) Experiencia de la FASE DE CONCURSO es de 3 puntos. 

 

Resultando, tras la resolución de las alegaciones presentadas, la siguiente puntuación en la FASE DE CONCURSO: 

 

APELLIDOS, 

NOMBRE
DNI / NIE A) B) C) D) E TOTAL 

A.C,A. 33*****5C 3,00 2,00 0,00 0,50 0,00 5,50

A.E,L. 73*****0V 1,65 2,00 0,00 1,00 0,00 4,65

A.G, P. 73*****9S 2,70 2,00 0,00 0,50 0,00 5,20

B.P,B. 53*****5M 3,00 2,00 0,00 0,50 0,00 5,50

B.S,B. 44*****3N 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 5,00

B.A, M. 24*****6X 0,30 2,00 0,00 0,00 0,00 2,30

C.P,M.I. 24*****1V 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 5,00

C.F,M.A. 29*****8K 3,00 2,00 0,25 0,00 0,00 5,25

C.A,J. 44*****3Z 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00 6,00

C.A,A. 48*****2P 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,50

D.M,M.C. 48*****1E N.P.

D.A,M 03*****6T 1,80 2,00 0,00 0,00 0,00 3,80

D.P, A. 53*****9S 0,00 2,00 0,00 0,50 1,00 3,50

D.R,F. 29*****8A 3,00 2,00 0,00 0,50 0,00 5,50

E.P,M. 44*****6G 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50

F.A,A.G. 44*****8H 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50  
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F.A,A.G. 44*****8H 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50

G.G,A.B. 52*****6K 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00 6,00

G.M,T. 20*****5Y 3,00 2,00 1,00 0,00 1,00 7,00

G-R.R,B.I. 44*****1V 3,00 2,00 0,00 0,50 0,00 5,50

H.R,B. 73*****3J 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50

I.C,S. 25*****0T 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50

I.S,A. 03*****1C 1,40 2,00 0,00 0,00 0,00 3,40

L.A,R. 20*****3D 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 6,00

M.B,M.L. 45*****9Z 0,80 1,50 0,00 0,00 1,00 3,30

M.F,S. 71*****3M 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 5,00

M.G,A. 48*****2S 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00 6,00

M.H,S. 29*****1Y 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50

M.S,M.J. 44*****3B 1,00 0,50 0,00 0,00 0,00 1,50

M.P,J. 46*****9K 3,00 2,00 0,00 1,00 1,00 7,00

M.G,E. 02*****7Y N.P.

N.R,I. 73*****2K 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 5,00

N.L,I. 53*****2Z 2,10 2,00 0,00 0,50 0,00 4,60

N.T,A.C. 25*****1Z 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 3,00

N.N,M.V. 52*****3X 0,75 2,00 0,00 0,00 0,00 2,75

O.C,M. 20*****4W 1,25 2,00 0,00 0,50 0,00 3,75

O.G,J. 48*****9H 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00 6,00

P.CH,R. 22*****5X 3,00 2,00 0,25 1,00 1,00 7,25

P.B,B. 73*****2P 2,10 2,00 0,00 1,00 1,00 6,10

P.M,A.E. 44*****7A 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50  
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P.T,B. 20*****8C 0,00 2,00 0,00 0,50 1,00 3,50

P.V,M.B. 74*****7V 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00 6,00

P.R,M. 29*****3L 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50

P.R,J.D. 52*****5G 3,00 2,00 0,25 1,00 1,00 7,25

P.H,J. 53*****0P 3,00 2,00 0,00 1,00 0,00 6,00

P.M,L. 21*****2M 3,00 2,00 0,00 0,00 1,00 6,00

R.F,A. 76*****5K 3,00 2,00 1,00 0,00 1,00 7,00

R.P,M.T. 52*****4Q 0,80 2,00 0,00 0,50 0,00 3,30

R.V,E. 44*****0K 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 5,00

R.C,M.C. 73*****9Y 1,35 2,00 0,00 1,00 1,00 5,35

S.S,J. 48*****1V 3,00 2,00 0,25 0,50 1,00 6,75

T.CH,C. 44*****0V 2,20 0,00 0,00 0,00 1,00 3,20

T.F,R. 53*****3J N.P.

T.G,E. 48*****5F 3,00 2,00 0,00 0,50 0,00 5,50

V.S,A. 48*****2Q 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00 4,00

V.S,A. 26*****3E 0,00 2,00 0,00 0,50 0,00 2,50

V.P,O. 44*****2A 3,00 2,00 0,00 0,50 1,00 6,50  

 

NP- El/la interesado/a no ha presentado méritos para baremar.  
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Sumándose dicha puntuación a la obtenida en el EJERCICIO de la FASE DE OPOSICIÓN, RESULTA UNA PUNTUACIÓN TOTAL: 

 

APELLIDOS, 

NOMBRE
DNI / NIE TOTAL 

A.C,A. 33*****5C 12,75

A.E,L. 73*****0V 11,07

A.G, P. 73*****9S 10,95

B.P,B. 53*****5M 11,50

B.S,B. 44*****3N 10,75

B.A, M. 24*****6X 7,47

C.P,M.I. 24*****1V 10,50

C.F,M.A. 29*****8K 12,50

C.A,J. 44*****3Z 12,00

C.A,A. 48*****2P 6,58

D.M,M.C. 48*****1E 6,42

D.A,M 03*****6T 8,80

D.P, A. 53*****9S 10,08

D.R,F. 29*****8A 10,50

E.P,M. 44*****6G 11,67

F.A,A.G. 44*****8H 13,42

G.G,A.B. 52*****6K 11,58  
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G.M,T. 20*****5Y 13,58

G-R.R,B.I. 44*****1V 10,83

H.R,B. 73*****3J 12,92

I.C,S. 25*****0T 12,42

I.S,A. 03*****1C 9,40

L.A,R. 20*****3D 11,17

M.B,M.L. 45*****9Z 10,63

M.F,S. 71*****3M 12,33

M.G,A. 48*****2S 12,33

M.H,S. 29*****1Y 11,92

M.S,M.J. 44*****3B 7,67

M.P,J. 46*****9K 14,67

M.G,E. 02*****7Y 6,75

N.R,I. 73*****2K 10,33

N.L,I. 53*****2Z 11,35

N.T,A.C. 25*****1Z 8,42

N.N,M.V. 52*****3X 9,00

O.C,M. 20*****4W 9,33

O.G,J. 48*****9H 11,25

P.CH,R. 22*****5X 13,33

P.B,B. 73*****2P 13,85

P.M,A.E. 44*****7A 11,92

P.T,B. 20*****8C 8,75  
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P.V,M.B. 74*****7V 12,58

P.R,M. 29*****3L 12,42

P.R,J.D. 52*****5G 13,00

P.H,J. 53*****0P 14,67

P.M,L. 21*****2M 11,08

R.F,A. 76*****5K 14,67

R.P,M.T. 52*****4Q 9,88

R.V,E. 44*****0K 10,67

R.C,M.C. 73*****9Y 11,52

S.S,J. 48*****1V 11,83

T.CH,C. 44*****0V 8,70

T.F,R. 53*****3J 6,67

T.G,E. 48*****5F 12,25

V.S,A. 48*****2Q 10,33

V.S,A. 26*****3E 8,25

V.P,O. 44*****2A 12,83  

 

El órgano de selección concreta como factores de desempate en la puntuación final, los siguientes: 

1. Mayor puntuación en la FASE DE OPOSICIÓN. 

2. Criterio del sexo infrarrepresentado (de conformidad con el Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Alfafar). 

3. Número de Registro de Entrada de la solicitud. 
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Proponiendo el órgano de selección al Alcalde, la constitución de una BOLSA DE TRABAJO con los/as siguientes aspirantes que han 

superado la FASE DE OPOSICIÓN, ordenados por orden de prelación, según puntuación FINAL obtenida en el proceso se selección 

(según lo dispuesto en la BASE NOVENA de las Bases que rigen la convocatoria) y en aplicación de los criterios de desempate 

enumerados: 

 

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 
Puchades Hurtado, Jorge 14,67

Roca  Fabra, Alicia 14,67

Mestres Piñol, Judith 14,67

Pallás Badía, Begoña 13,85

García Marsilla, Tomás 13,58

Ferragut González, Alba Graciela 13,42

Padilla Chamorro, Raquel 13,33

Plasencia Ribes, José Daniel 13,00

Hernández Romero, Bárbara 12,92

Vivas Pérez, Óscar 12,83

Abellán Capilla, Angelina 12,75

Pina Vizcaíno, María Belén 12,58

Campos Fernández, María Amparo 12,50

Pisano Ramos, Magdalena 12,42

Ibáñez Carbonell, Silvia 12,42

Martín Fernández, Sara 12,33  
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Martínez  Gómez, Andrea 12,33

Turégano García, Estrella 12,25

Cano  Atienza, Jezabel 12,00

Palomino Muñoz, Antonio Eloy 11,92

Mases i Herrero, Sonia 11,92

Sempere Santos, Javier 11,83

Estellés Pardo, Marta 11,67

García Giménez, Ana Belén 11,58

Roig Cervera, María del Carmen 11,52

Baviera  Pérez, Beatriz 11,50

Navarro  López,  Inmaculada 11,35

Ortega García, Juana 11,25

Lobato  Agudo, Raquel 11,17

Puig Moreno,  Lidia 11,08

Albert Estrems, Lidia 11,07

Alcántara Garay,  Paula 10,95

García-Romeu del Romero, Begoña I. 10,83

Belenguer Soliva, Beatriz 10,75

Rodríguez Vicente, Elena 10,67

Manchado Butaleb, María Luna 10,63

Calvo Pérez, María Inmaculada 10,50  
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Domingo Rocher, Federico 10,50

Vera Sáez, Ángeles 10,33

Nadal Ruiz, Iris 10,33

Descalzo Puchalt, Ángela 10,08

Rodríguez Poyatos, María Teresa 9,88

Iglesia (de la) Sánchez, Alejandro 9,40

Orón Cabo, María 9,33

Núñez  Navarro,  María Victoria 9,00

Delgado Alonso, Míriam 8,80

Piera Tarazona, Belén 8,75

Torres Chinarro, Carolina 8,70

Navarro  Toboso, Amparo Cristina 8,42

Villarroya Saiz, Andrea 8,25

Maudos Sanchis, María José 7,67

Blasco Ausina,  Marcela 7,47

Moreno García, Estíbaliz 6,75

Torres Fort, Rosa 6,67

Costabella Albentosa, Almudena 6,58

David Murciano,  María Carmen 6,42  

 

La presidenta y la secretaria del órgano de selección. 

 

En Alfafar, documento firmado electrónicamente. 
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