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ACTUALIDAD

EMPRENDIMIENTO, ASOCIACIONISMO Y COMERCIO DE PROXIMIDAD
EN LA SEMANA DEL COMERCIO 2018

COMERCIO, JUVENTUD ¥ MERCADO MUNICIPAL ELABORAN PCR PRIMERA VEZ UNA PROGRAMACION PENSADA PARA
AFRONTAR, CON SUS PROTAGONISTAS, LOS RETOS DEL RELENVD GEMERACIONAL EN EL COMERCIO DE PROXIMIDAD

Lllwfar arrinen e anmsie dedcwdds &l sn-
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SEMANA DEL
COMERCIO

das fifainr

MAS DE 450 ASISTENTES AL
“FORUM OCUPA'T” DE ALFAFAR
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COMERCIO

PLAN DE ACCION COMERCIAL DE ALFAFAR
UNA ESTRATEGIA 2018 - 2022

EL FAC RECOGE UN ESTUDIC SOCIODEMOGRAFICO COMO PUNTOD DE PARTIDA PARA ENTENDER LAS NECESIDADES Y
RETOS DE LAS CUATRO TIPOLOGIAS DE COMERCID EXISTENTES EN ALFAFAR

El Coneag de Comersa § Economia Local
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ACCIONES DEL PLAN DE ACCION COMERCIAL

Comunicacion y promocion de areas comerciales

Objetivos: Majorar la comunicacion y promockon de todo el sector comenial da Alfafar
con rmadidas que contemplen |5 participscidn activa del miema.

Mayor conexidn artre ayurtamienta y Comercios,

Reconacimisnts de a8 marca "comercio Alfafar” mas alld del rmunicipio.

Urbanismo comercial

Dbjetives. Mejorar el urbarismo comercial atendiendo a las recesidades de las cuatro
tipologias de comercio,

Favorecer ¢l trdnsito de personas entre area comercial y niclec urbano.

Regular el tréfico para faciktar la accesibilidad a las dreas comerciales.

Adaptar las dreas comerciales a personas con necesidades espaciales.

Asociacionismo

Objetives: Mavor coardinacion entre asodiaciones comenciales y ayuniamiento.
Colaboracean en la confguracion de las politicas municipales de comernao.
AuMmentar el fumero de comercins asociados.

Sensibilizacion y fomento del comercio local

Objetives: Fidelizacon del consumidor local,
Meiorar las actividades de dinamizacion ya oxistontes.
Especializacion del comercen local ¥ ereacion de eyudas y subvenciones,
Garantizar ¢l releve generacional.

Formacion y recursos humanos

Objetives: Mejorar la formacidn v competenclas del tajido comercial.
Acercar la digitalizacein a los comerncios con maveres dificutades.
Definician del programa formativo imalucrando 8 los comencios,

Medio ambiente y salud

Objetives: Fomentar valores de sostenibilidad, vida saludable i scologia.
Adaplackon de habitos da consumo @ practicas sostenibles.



COMERCIO

LA FIRA DEL COMERC | DE LA TAPA SE CONSOLIDA COM A
PROJECTE PARTICIPATIU DE FOMENT DEL COMERC LOCAL

AMB MES DE 40 STANDS, L& CINQUENA EDICIO D'ESTA FIRA VA COMPTAR AMB LA PARTICIPACIO D'ACYPAL | EL SECTOR
HOSTALER AMB UN PROGRAMA D'ACTIVITATS | CONCURSOS QUE 5'HAN CONVERTIT EN TRADICIO
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pal apresdor ped ale cormeiciants | hislslam
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PREMIS Il RUTA DE LA TAPA

EL CENTRO CASING CULTURAL S"HA FET AMB LA
SEGONA POSICIO DEL CONCURS

NUEVO CONSEJO DE COMERCIO
Y ECONOMIA LOCAL DE ALFAFAR

DESDE ESTE AN, ALFAFAR CUENTA CON UN FORO DE
COLABORACION ENTRE SECTOR ¥ AYUNTAMIENTD
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AYUDAS AL EMPRENDIMIENTO LOCAL

LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL ESTABLECE INCENTIVOS PARA EL PRIMER ESTABLECIMIENTO DE PERSONAS TRA-
BAJIADORAS POR CUEMTA PROPIA EN EL MUNICIFIO

COMO SOLICITAR LAS AYUDAS DE ADL

Con & fin de lsorecea cualquier medda
a0tiva O fomenta de emples que propos &
comlratacsr dhe wecings § vecinos de Allalar
Bim ernpleo, e ADL alne coca A & Convaca-
o pora solicdar las avsdas munoipales a
T Eresas pars @l bmenlo de 18 ficalive sn-
prendedors

Eslas ayuckss inm@nian promoae b actiiiad
poondrca on Sliafar, asi como faciliar el
enplen autdnomo medisnie el poimsr ets-
bledmignty oo trabajacdoness por ouanta
propes

La cuante de la subeenodn por Bersona o
prandedors e de 1 000E, pam subvenco-
nar gashos de consttuckin del nuen negocia,
yE boiro fog gastos cotrientes @l quibar, geri-
Ciks, PR lioi O SRR M

bmemrmma, tamiiEn =0 ofrecen s ayudes 5
i conteatactn, que pretende establecer in-
cenilivos pars =l foimenlo de k& conlratacin
oh | Lot bwid O e ol as o e e HEa ek -
padropadas en @ muniope de SFafar, por
parte die pmpresss gue preslen SLUs sEnacing
e la peblasdan

Encontraris las bases
reguladoras y el
formlario de solicitud
an
waDL - °©
i1
[
r g f"’,.-——-.\\ ‘

www.alfafar.com/empleo/

Solicitandodo &n el SAC del Ayuntamisnto o

del Barrio Orba

AYUDAS MUNICIPALES PARA EL FOMENTO
DE LA INICLATIVA EMPRENDEDORA
Y LA CONTRATACION

REFLEXIONS SOBRE EL COOPERATIVISME

ES TRACTA D'UNA FORMA JURIDICA FREQUENTMENT DESCOMEGLIDA PERO AME MOLTES OPORTUNITATS PER AL

TREBALL COLLABORATIL

AVANTATGES DE LA COOPERATIVA

Fiscals

Una Sacetat Cooperatva trduta per |Snpost de So-
cietain. gl gravamen gereral esth en un 20% duras
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Responsabilitat limitada
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a cormiilui s Sooetsl cooperaine de don aciy
appties 2 500 €, emos seran ol diners Qs &irns-
qiEs, j8 g e socelal respon amb els saus propis
Ee i
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Laborals
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LEY DE SEGUNDA OPORTUNIDAD

COMNOCE LA LEY QUE TE PERMITE AMORTIGUAR UN POSIBLE FRACASO DE TU AVENTURA EMPRENDEDORA

58 Wala da ke Law de macananss de sepunia
sportunidad, reduccion de |2 carga finance
18 yatrag medilas deandan s0oel. i e be
= comooe oomo Ley de Segunds Ogortuni
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padwwie paca cluilainmin podiletiliras y i ouls
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;Como acogerse?

principio de buena fe
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2. Lon s e @ed (aiailof
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angs de iniciarn el pocesd concuaal gie oguka la oy

Acusnde axirajielscial sitoss

Paira un acuerde tmjudical axibean @l empredadar
deswdor debera ceder los bienes gus no sean Mecoss
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contredada por el medador oonoursal

Cusnde no huyy aouerdo extrajudicial

55 mo hay scunrdo exe)sdicel snkes los scresdoms v
al davidar, e andrad o b foe g 20000 G NEa N0
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e a desida an lugar ded THE,

iDesaparecen

todas las deudas?

Las deudas con Hacienda
y la Seguridad Social seguiran
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COMO HACER EL CURRICULIM PERFECTO
GUIA DE BUENAS PRACTICAS

AFRENDE A ELEGIR QUE TIFO DE CURRICULUM VITAE SE ADAPTA MEJOR AL PUESTO DE TRABAJD AL QUE ASFIRAS Y
COMO DESTACAR TUS CUALIDADES PROFESIONALES

L& pregunis mas carmadn en &l momsne de
imclardar nuesho punouem mkae. s e e
B2 axtens parD sn okider angdn detala,
=5 /que tipa ce CY eiga?
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Fiorgl, gire amibEan rasstras habiidadas o
cuabdades pesorales
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Filap existen, que Mfarmacan necesiamos
iesattar y como heosdo
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tn Debes demosiran v acnediar b poiencial,
fus capaciadas ¢ LU valor por encena de= la
eaperienca Para elo, debes irclus y reclactar
eglAldgmaments b secormes de habilida-
clin, cormmsanics. ke lgres consaguides
ening petadins. lom viajes, idicmas asl comio
&l splurilsniado { caracierstics miuy aprecads
on log litmas anos)

e Tormato a8 mily Obd EEmEIEn pars sops-
B parachss gum Rian raBajade e cifanen-
104 sncbores peofesionales § por tanta, les ha
permitdo adourir difer=nles habildades
ruitideciplinares,

Crenskdgics: Interasn la apaslonola da los
dltimos AfGs &0 um mismo Seoior

Pera equellas persongs gubs rabejan @6 un
mismo sector WinseRa destacar |8 progm-
=acey de L vids laborol. El Sarmato aronel Ggice
parmibe daslacar ko el § lea bpos
consRpuinns v las nobeldades, e B prosnn-
cign iy #l cesarmolo de lp canets profeions|

Er 804t opodarnos o elegr &l formaba do curicobumn wibse mas adecuacks v & rediactaro.

—
Sy
. -
— '\.'I'.r k.
b - =
g -.F 'l.-

F

TROBAR TREBALL: COM AFRONTAR LA RECERCA

EN ADL TINFORMEM DELS TEUS DRETS | LES OPORTUNITATS QUE POTS TROBAR EN MULTIPLES PLATAFORMES

| RECURSO0S DIGITALS

Afrantar ka recerca d'oCUpacia, ja sega per ser
o grimar lieball. ung milkia de poscy o
pRiguE mred pardeng desoclipoda G L
ASSED L BRSO, A D O TS diEpoai i
| rerlivdeed, prosslinsme @ atencid. | sabratel,
pacEnck

En Thgerssa de Dot nvabspuimmnl, Lacal oAl
tafar tajidem a tinbee freball, segunt s te
co e prap.

L= ipsinees | @l yeine empasrorats sn Allalsr
Wy Toper Tuni it che farmas gail e b B pia
da traball d' A0 une eterss base de dades
que guarda sl curiculurs acluslizast de Bs
PRETSONES BN Conca aciva d'q:h:l.rpam:'.

Vgmen FADL manle & comminitadd | oa
wiEns amb o pobenciak canclidets quan

siguna oferls 'ajusia ok perfils de fa Dase
odn diacl el

7 ! diclembxe 2018

Els pomesgas | empreses d'ilfalar poden ac
seli & sUeslz Dase 08 dackes &8 candidals,
sedencionats | aatgontzats en parfils profes
sinrmls. = mes de benpficiarss de by pEsiia
danreveies § candidats par part da lagquip
dADL, Tem =als ==ra neces=an demanar alba
A el tau agent a' AL, ped @ Besaiurar Ling
it e mosalitzeda

Dadcha kel N0ETNEE LANNEs socials podras oh-
lenir toka la infermacko sobee processos de
palaccid obarts, Bapes b Tebal munici-
pals subveroions | ajsdes, oirsas | lens sn
mana. inrnades | xarrades o fme | bot ssds,
Ferments i apenda miscipsl

TAMDE poTs comwnlal cadasciurs 48 les i
blhicacions o ol Ui Net gerque e gus
forma ADL eonkesie | =slupione =in SEns
dibtas | pragunias

B»AdDL Bafic

Agincia de Desenvolupament Local d'alfafar

Plaga Corts Walenclanas, sin
leanbd amb caresy fedevico Palland i y Mednguda Anbon s o)

95318 24 48

adigalfatares

o iandlalfafar



Ajuntament B ALFAFAR ===

vaDL fafc 7 0

.




?]’;s‘.—) | Ajuntament €] ALFAFAR ===

%:aDL Eaflc

srvolupament Local d'Alfafar



