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y el parrafo primero del articulv 32, de la Ley Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el mismo
érgano que lo dict6, en el plazo de un mes a contar de la
notificacién; el cual se entendera desestimado si transcurre
un mes de su interposicion sin que se notifique su resolu-
cion. Si en el mismo recayese resolucion expresa, podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo ante la sala co-
rrespondiente del Tribunal Superior de Justicia de la Comu-
nidad Valenciana en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente a la notificacién del acuerdo resolutorio ex-
preso, el plazo serd de un ao, a contar desde la fecha de
interposicion del recurso de reposicion.

No obstante, podra interponerse cualquier otro recurso que
se extime procedente.—La alcaldesa, P.D., firma ilegible.

Ayuntamiento de Alfafur

Edicto del Ayuntamiento de Aijajur svbie aproba-
cion definitiva del Reglamento QOrganico Municipal,
EDICTO
Habiéndose aprobado definitivamenie ¢l Reglamento Orgéni-
co Municipal de Alfafar, que se transcribe al final del presen-
te, se procede a su publicacion de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 70.2 y 196.2 de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local y Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, res-
pectivamente.
El citado reglamento entrard en vigor una vez hayan transcu-
rrido quince dias desde la publicacién del presente, con el re-
glamento que le acompaia, en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.
Reglamento Orgdnico Municipal del Ayuntamiento de Alfafar
Titulo preliminar
Capitulo 1
De la sesion constitutiva del Ayuntamiento

Articulo 1.—La sesion constitutiva del Ayuntamiento se desa
rrollard de conformidad con lo establecido en la Ley Orgdnica
5/85, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, con las
modificaciones de las leyes orgdnicas 1/87, de 2 de abril, y 8/91,
de 13 de marzo, Ley Reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal 7/85, de 2 de abril, texto refundido aprobado por real de
creto legislativo 781/86, de 18 de abril y Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por real decreto 2.568/86, de 28 de no-
viembre,

Capitulo il

De la eleccion del alcaide

Aiticulo 2. —La eleccion del alcalde se efectuara de conformi-
dad con las disposiciones citadas en el articulo anterior y cua-
lesquiera otras, que en todo caso puedan sustituirlas.

Capitulo 111

De las operaciones posierioies

Articulo 3.-—Dentro del plazo que sefala el articulo 38 del Re-
glamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales, ¢l alcalde convocara la sesién o
sesiones extraordinarias del pleno de la Corporaciéon que sean
precisas, a fin de resolver sobre los siguientes asuntos:
a) Régimen de sesiones del pleno y, en su caso, de la comi-
sion de gobierno.
b) Constitucion y composicioin, i su caso, de fos organos
complementarios municipales.
¢) Nombramiento de representaiites de ia Corporacion en to-
da clase de organos colegiados que deba estar representada.
d) Conocimiento de las resoluciones del alcalde en materia
de nombramientos de tenientes de alcalde, miembros de la co-
mision de gobierno y presidentes de las comisiones informati-
vas, asi como de las delegaciones que la Alcaldia estime opor-
tuno conferir. :

25474

Titulo 1
Capitulo 1
De los derechos

Articulo 4.—Los concejales y concejalas, tendran el derecho
de asistir, con voz y voto, a las sesiones del pleno del Ayunta-
miento v a las de las comisiones de que formen parte.
Articulo 5.—1. Para el mejor cumplimiento de sus funcio-
nes, tendran la facultad de recabar y el derecho a obtener del
alcalde o comision de gobierno cuantos antecedentes, datos,
o informaciones obren en poder de los servicios municipales
y resulten precisos para el desarrollo de su funcion.

2. La solicitud se dirigira, por escrito, en todo caso, por con-
ducto de la Alcaldia o de la comision de gobierno.

3. Los antecedentes, datos e informaciones serdn facilitados
en el plazo mas breve posible, que no excedera de quince dias,
y en el de cuarenta y ocho horas, en las cuestiones urgentes.
La cual debera justificarse en el escrito de solicitud. La negati-
va o retraso deberd motivarse.

4. Con objeto de no alargar excesivamente los plenos ordina-
rios dando cuenta de las resoluciones de la Alcaldia, adopta-
das desde la ultima sesion ordinaria, y al mismo tiempo, dar
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 42 del Reglamento
. de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, los concejales y concejalas podran exami-
nar dichos decretos, en las oficinas municipales en el horario
al publico, o sea, de 10 a 14 horas, durante los ocho dias natu-
rales anteriores a la celebracion del pleno ordinario.
No obstante el sefior alcalde, durante dicho pleno dara cuenta
de un extracto o numeracion de los mismos.

5. Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guar-
dar reserva en relacion con las informaciones que se les facili-
ten para hacer posible el desarrollo de su funcion, singular-
mente de las que han de servir de antecedente para decisiones
que ain se encuentren pendientes de adopcion, asi como para :
evitar la reproduccién de la documentacion que pueda serles
facilitada, en original o copia, para su estudio (articulo 16.3
del ROFRIJEL).

Articulo 6.—a) Quienes desempefien el ejercicio de su cargo
con dedicacion exclusiva se les aplicard lo dispuesto en el arti-
culo 75 de la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local mo-
dificado por ley 9/91 («B.O.E.» 27-3-91).

b) Los restantes concejales y concejalas en que no se dé la
condicion anterior podrdn percibir las indemnizaciones que
acuerde el pleno de conformidad con lo establecido en la dis-
posicion citada en el parrafo anterior. .

¢) La Corporacion Local consignara en su presupuesto las re-
tribuciones e indemnizaciones a que se refieren los dos puntos
anteriores dentro de los limites que con caradcter general se es-
tablezcan. ;

Articulo 7.—A los efectos de lo dispuesto en el articulo 37.3.d)
del Estatuto de los Trabajadores y en el articulo 30.2 de la ley
30/84, se entiende por tiempo indispensable para el desempefio
del cargo electivo de una Corporacion Local, el necesario para
la asistencia a las sesiones del pleno de la Corporacion o de
las comisiones y atencion a las delegaciones de que forme parte

o desempeiie el interesado. :
&

Capitulo 11

De los deberes de los concejales y concejalas
Articulo 8.—1. Los concejales y concejalas tendran el deber
de asistir a las sesiones del pleno del Ayuntamiento y de las
comisiones que formen parte.
2. Los miembros de la Corporacion estin obligados a ade-
cuar su conducta al reglamento y a respetar el orden, la corte-
sfa, v la disciplina inherentes al cargo, asi como a no divulgar
las actuaciones, que, segin lo dispuesto en aquél, pueden tener
excepcionalmente el cardcter de secretas.
Articulo 9.—EIl incumplimiento de las normas de cortesia y res-
peto debido a los miembros de la Corporacion y por los mis-
mos a los restantes miembros y personal asistente a las sesiones
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tanto funconarios como publico serda moiivo de aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 95 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
Articulo 10.—Los concejales y concejalas no podrdn invocar,
0 hacer uso de su condiciéon de miembros corporativos para
el ejercicio de actividad mercantil, industrial o profesional.
Articulo 11.—1. Todo lo referente a las declaraciones y los
registros de intereses de bienes patrimoniales, declaraciones y
libros registros de intereses sobre causas de posible incompati-
bilidad o actividades se regularan por lo dispuesto en el articu-
lo 75.5 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local, mo-
dificada por la ley 9/91. )
2. Los concejales y concejalas deberan observar en todo mo-
mento las normas sobre incompatibilidades establecidas en la
ley electoral.

3. Cuando se produzca una situacion de incompatibilidad los
afectados deberan optar entre la renuncia a la condicion de con-
cejal/concejala o el abandono de la situacion que dé origen
a la referida incompatibilidad.

4. Laopcion a que se refiere el apartado anierior debera pro-
ducirse necesariamente dentro del plazo de treinta dias natura-
les, contado desde el momento en que se produzca la incompa-
tibilidad.

Articulo 12.—Pasardn a la situacidn de servicios especiales o,
subsidiariamente, a la prevista en sus respectivos convenios, que,
en todo caso, ha de suponer reserva de su puesto de trabajo,
los miembros del Ayuntamiento en los siguientes supuestos:
a) Cuando sean delegados de servicios, funcionarios o em-
pleados de la propia Corporacion Municipal para la que han
sido elegidos.

b) Cuando sean funcionarios de carrera de oiras administra-
ciones publicas y desempefien, en la Corporacién para la que
han sido elegidos un cargo retribuido y de dedicacion exclusiva.
Articulo 13.—Los miembros del Ayuntamiento deberan abste-
nerse de participar en la deliberacién, votacién, decision y eje-
cucion de todo asunto, cuando concurra alguna de las causas
a que se refiere la legislacion de procedimiento administrativo
y contratos de las administraciones publicas.

Capitulo HI

De la responsabilidad de los miembros corporativos
Articulo 14.—1. El alcalde podrd sancionar con multa a los
concejales y concejalas por la falta no justificada de asistencia
a las sesiones o incumplimiento reiterado de sus obligaciones.
De acuerdo con la vigente legislacion:
2. Las infracciones a lo regulado en el articulo 9 de este re-
glamento le sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 93
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.
Articulo 15.—Los miembros corporativos esian sujetos a res-
ponsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizados
en el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se exigiran
ante los tribunales de justicia competentes y se tramitaran por
el procedimiento ordinario aplicable.
Articulo 16.—Son responsables de los acuerdos que se adopten
los miembros del Ayuntamiento que los hubiesen votado favo-
rablemente.
Articulo 17.—La Corporacién Municipal podra exigir la res-
ponsabilidad de sus miembros cuando, por dolo o culpa grave,
hayan causado dafios y perjuicios al Ayuntamiento o a terce-
ros, si éstos hubiesen sido indemnizados por aquel.

Titulo 11
~ Capitulo |
De los grupos municipales

Articulo 18.—1. Los concejales y concejalas ¢n auumero ao
inferior a dos, podrdn constituirse en grupo municipal.
2. En ningtn caso pueden constituir grupo municipal separa-
do los concejales y concejalas que pertenezcan a un mismo par-
tido politico, federacion o coalicion.

3. Todo concejal y concejala debera estar adscrito a un gru-
po municipal.

4. Los concejales y concejalas que causen baja o se separen
del partido, federacion o coalicion, por el que fueron elegidos,
podran adscribirse al Grupo Mixto.

Articulo 19.—1. La constitucion de grupos municipales se co-
municard, mediante escrito dirigido al alcalde, dentro de los
diez dias siguientes a la sesion constitutiva del Ayuntamiento.
2." En dicho escrito, gue ira firmado por todos los concejales
y concejalas que constituyan el grupo, deberd constar la deno-
minacion de éste, los nombres de todos los miembros, de su
portavoz y de los concejales que, en caso de ausencia, puedan
sustituirle.

3. Los portavoces de los grupos podrdn ser sustituidos en cual-
quier momento, dando cuenta por escrito al alcalde, con la fir-
ma de ambos.

Articulo 20.—Ningun concejal ni concejala podra formar par-
te de mds de un grupo municipal.

Articulo 21.—1. Los concejales y concejalas que no queda-
ren integrados en un grupo municipal constituirdn el Grupo
Mixto.
2. Por excepcion, este grupo, podra constituirse con un solo
concejal o concejala.
Articulo 22.—Los concejales y concejalas que adquieran su con-
dicion con posterioridad a la sesion constitutiva de la Corpora-
cion, deberan incorporarse al grupo municipal que correspon-
da dentro de los cinco dias siguientes a dicha adquisicién. En
¢l supuesto de que el mismo no hubiere alcanzado ntimero su-
ficiente para formar grupo propio, pasard a integrarse en el
Grupo Mixto.
Articulo 23.—EI Ayuntamiento pondra a disposicion de los gru-
pos municipales, medios materiales suficientes para desarrollar
sus funciones. &
Articulo 24.—Todos los grupos municipales gozan de idénti-
cos derechos en la forma y con las condiciones previstas en
el presente reglamento. _ '
Articulo 25.—La declaracion y el registro de intereses se efec-
tuara de conformidad con lo dispuesto en el tan repetido arti-
culo 75 de la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local, mo-
dificada recientemente.
Las mencionadas declaraciones son requisito indispensable pa-
ra adquirir la condicion de concejal o concejala de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 108.8 de la Ley Orgénica
del Régimen Electoral General, y consulta evacuada por la Junta
Electoral Central en sesion del 17-6-87.
Por lo tanto, los concejales y concejalas que no la hayan efec-
tuado no podran participar en la eleccion del alcalde ni asistir
a las sesiones de los organos municipales, ni percibir ninguna
retribucién o indemnizacion por razén de su cargo.

Titulo 111

Capitulo I

Autoridades y organismos municipales

Articulo 26.—1. Son d6rganos del municipio, a quienes corres-
ponde, segun su respectiva competencia, el gobierno y admi-
nistracion del mismo: ;
a) El alcalde.
b) Los tenientes de alcalde.
¢)  El Ayuntamiento pleno. _
d) La comision municipal de gobierno.
2. Son drganos municipales complementarios:
a) Las juntas municipales de distrito.
b) Las comisiones municipales informativas.
¢) Plenario del gobierno municipal.

3. El plenario municipal estara constituido por los concejales
pertenecientes al grupo politico a que pertenezca el sefior alcal-
de vy tendrd como mision el asesoramiento del mismo en todas
aquellas materias que le sean sometidas, tanto para ser resuel-
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tas por el pleno como para ser objeto de resolucidn de la Presi-
dencia de la Corporacion.

: Capitulo 11

Del alcalde

Articulo 27.—Las funcwnes, competencias y atrlbucmnes del
alcalde se ajustardn a lo dispuesto en la Ley Reguladora de
Bases del Régimen Local 7/85, de 2 de abril, texto refundido
aprobado por real decreto legislativo 781/86, de 18 de abril,
y el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por real decreto
2.568/86, de 28 de noviembre.
Articulo 28.—El alcalde podra delegar el ejercicio de sus atri-
buciones de acuerdo con lo previsto en la ]eg:slacnon expuesta
en el articulo anterior..
Articulo 29.—Como jefe superior de todo el personal de la Cor-
poracién, le corresponderan las siguientes atribuciones:
1. Dictar las disposiciones de régimen interior precisas para
el mejor funcionamiento de todos los servicios.
2. Adoptar las medidas necesarias para la coordinacién de to-
das las dependencias, a fin de lograr la mds perfecta actuacion
conjunta.
3. Establecer la jornada y horario de trabajo, y formar el plan
de vacaciones anuales del personal.

4. Vigilar la puntual entrada y permanencia del personal en
el servicio y su debido comportamiento.
5. Nombrar y posesionar de sus cargos a todos los funciona-
rios; concederles jubilaciones y excedencias.
6. Destinar y trasladar al personal a los diversos servicios y
dependencias segtin sus aptitudes y visto el informe del jefe de
aquellas. :
7. Amonestar y sancionar a los funcionarios que incurran en
faltas.
¥ Capitulo 111
De los tenientes de alcalde

Articulo 30.—El alcalde nombrar4 y separard discrecionalmente

de entre los concejales y concejalas miembros de la comision
municipal de gobierno, cuatro tenientes de alcalde, que, como
colaboradores directos y permanentes, le sustituirdn, por el or-
den de su nombramiento, en los casos de vacante, ausenc:ta,
enfermedad o impedimento de cualquier clase.

Los tenientes de alcalde ejercerdn, por delegacion, las atribu-
ciones que el alcalde les confiera. ¢

Capitulo 1V
Del Ayuntamiento pleno

Articulo 31.—La composicion v atribuciones del Ayuntamien-
to se regularan por lo dispuesto en la Ley Reguladora de Bases
del Régimen Local 7/85, de 2 de abril, texto refundido aproba-
do por real decreto legislativo 781/86, de 18 de abril y el Re-
glamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales, aprobado por real decreto 2.568/86,
de 28 de noviembre, asi como las posibles delegaciones que pu-
dieran acordar. '
Capitulo V
De la comision municipal de gobierno

Articulo 32.—La composicién, competencia y atribuciones de
la comision municipal de gobierno se regularan por lo dispues-
to en la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local 7/85, de
2 de abril, texto refundido aprobado por real decreto legislati-
vo 781/86, de 18 de abril y el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por real decreto 2.568/86, de 28 de noviembre.

Capitulo VI
De las juntas municipales de distrito

Articulo 33.—Las juntas municipales de distrito se regulardn
por su reglamento propio aprobado por el Ayuntamiento ple-
no del dia 13-3-1984, informando favorablemente por la Con-
selleria de Gobernacion y publicada su aprobacién en el «Bole-

tin Oficial» de la provincia nimero 85 de 4 de agosto-de 1984,

Capitulo VII
De las comisiones informativas

Articulo 34.—Las funciones, competencias y atnbumones de
las comisiones informativas se regularan por lo dispuesto en
la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local 7/85, de 2 de

abril, texto refundido aprobado por real decréto legaslatwo i

781/86, de 18 de abril y el Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, apro- -
bado por real decreto 2.568/86, de 28 de noviembre.

i Capitulo VIIL. _ _
De los organos auxiliares de gestion administrativa
Articulo 35.—Fl nombramiento, competencias, funciones y atri-

- buciones del secretario, interventor y tesorero seran las esta-

blecidas en la Ley Reguladora de Bases del Régimen Local 7/85,
de 2 de abril, texto refundido aprobado por real decreto ieg1s- 3
lativo 781/86, de 18 de abril y Reglamento de los Funcionarios’
de Administracion Local con Habilitacién de Cardcter Nacio-
nal, aprobado por real decreto 1.174/87, de 18 de septiembre.
- Titulo IV
Capitulo |
De las sesiones
Articulo 36.—Los 6rganos co[cglados del Ayuntamlento cele-

“braréan sesiones en la Casa Consistorial o edificio habilitado

al efecto en caso de fuerza mayor, que se hard constar en acta.
Verificadas en distinto lugar serdn nulas.

Articulo 37.—Las sesiones podran ser ordinarias, cuando ten-
gan una periodicidad preestablecida, y extraordmanas que pue-

den ser ademads urgentes.

Articulo 38.—1. El pleno. ceiebraré sesion ordinaria un’a Vez
al trimestre.

2. Las sesiones extraordinarias se celebrardn cuando asi lo de-
cida el presidente o lo solicite por escrito, razonando el asunto
o asuntos que la motiven, la cuarta parte, al menos, del nime-
ro legal de los miembros de la Corporacion. En este ultimo
caso, la celebracién del mismo no podrdn demofarse por mas
de dos meses desde que fuere solicitada. :

3. Asimismo, la sesion sera extraordmana cuando lo deter-
mine una disposicion especial.

4. Las seiones extraordinarias urgentes se celebraran cuando

exista una necesidad apremiante de resolver cuantos asuntos

de la competencia del municipio y de cuya demora pudieran .

derivarse perjuicio de dificil o imposible reparacion.

5. Toda sesién, cualqu:era que sea su clase, tendrd umdad
de acto.

Articulo 39.—1. Las sesiones del pleno son puiblicas.

2. No obstante, podradn ser secretos el debate y la votacién

de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamen-

tal de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Cons-
titucion, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.
Capitulo I1 '
: De la convocatoria
Articulo 40.—1.
cejalas teniendo en cuenta que entre la convocatoria y la sesion
tendrd que existir dos dias habiles salvo el caso de las sesiones
extraordinarias urgentes, remitiéndoles el orden del dia que han
de tratar.

2. La convocatoria de las sesiones extraordinarias urgemes se

‘realizara por cualquier medio que permita tener constancia de

su recepcién; convocatoria que, en todo caso, debera ser ratifi-
cada por el pleno.

Articulo 41.—Desde el mismo dia de la convocatoria, los con-
cejales y concejalas tendrdn a su disposicion los expedientes,
dentro del horario normal al publico de oficinas (de 10 a 14
horas) y cuantos antecedentes se relacionen con los asuntos que
figuren en ella, al Ob_]EI.O de que puedan conocerlos antes de
deliberar.

2. El acceso directo a la informacion y documentacion co-
rrespondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por 6r-

El alcalde convocard a los concejales y con- '
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ganos colegiados debe ser posible desde el momento en que di-
cha informacién y documentacion obre en poder de la Secretaria
del érgano correspondiente, conforme a un criterio analogo al
contemplado en el articulo 84 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
pero no tiene por que hacerse extensivo a fases anteriores de
tramitacion de los asuntos o expedientes (resolucion de la Di-
reccion General de Administracion Local, de 27 de enero de
1987, «Boletin Oficial del Estado» nimero 24 de 28 de enero).
Articulo 42.—Los miembros de la Corporacién que, por causa
justificada, no puedan concurrir a la sesién, habran de comu-
nicarlo al alcalde.
Articulo 43.—De no celebrarse sesion por falta de convocato-
ria, de asistentes u otro motivo, el secretario suplird el acta
con una diligencia autorizada con su firma, en la que se con-
signe la causa y los nombres de los concurrentes y de los que
se hubieren excusado. :
Articulo 44.—Cuando fuere preceptiva la asistencia del nime-
ro especial de concejales, habran de reiterarse las convocato-
rias hasta Iograrlo ;
Capitulo 111

Del desarrollo’ de la sesién -
Articulo 45.—1. Para que el pleno se constituya validamen-
te, serd necesaria la asistencia de un tercio de su nimero legal,
que nunca podra ser inferior a tres.:
2. El quérum de asistencia para la constitucion del pleno de-
bera mantenerse durante toda la sesion para la validez de los
acuerdos que se adopten.
3. En todo caso, se requiere la asistencia del preadente y del
secretario de la Corporaciéon o de quienes legalmente le sus-
tituyan.
Articulo 46:_—1 .. Corresponde al presidente asegurar la bue-
na marcha de las sesiones, dirigir los debates y mantener el or-
den de los mismos conforme a lo dispuesto en este reglamento
y en las disposiciones de caracter general que sean de aplica-
cion pudiendo auxiliarse, en el aspecto juridico y técnico, en
estas funciones.
2. Las dudas que pudieran surgir en la aplicacion del Regla-
mento durante el desarrollo de las sesiones, serdn resueltas por
la Alcaldia- Premdenc:a oido el secretario. :

Capitu!o IV
De los debates S

Articulo 47.—Los debates del Ayuntamiento pleno se regula-
ran por lo dispuesto en el articulo 91 y siguientes del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, y demds disposiciones concordantes,
excepto lo dispuesto en los articulos siguientes.

Articulo 48.—Abierto el debate el alcalde concederd la palabra
a los portavoces de los grupos municipales por el orden siguiente:
Primero Grupo Mixto, si lo hubiere, a continuacion y de me-

nor a mayor nimero de votos, los siguientes grupos, finalizan-

do el portavoz del grupo mayorltarlo (mayorfa absoluta o ma-
_yoria minoritaria). -

Articulo 49.—a) Los turnos de mtervencmn de los portavo—
ces de los grupos mumc:pa!es seran como maximo:de dos mi-

nutos y medio por cada concejal o concejala que pertenezca °

a dicho grupo. Pudiendo el portavoz ceder parte o la totalidad
de dichos minutos a otro miembro del grupo pero no a otro
grupo.

b) Se establece un turno de réplica por alusiones por un tiem-
po maximo de dos minutos.

¢) Cuando haciendo uso del turno de intervencién o de répli-

ca el concejal, concejala o portavoz se salga del asunto que
se debate y llamado al orden por el presidente, continie des-

vidndose del asunto perder4 el derecho a los minutos restantes.

- de su intervencion o réplica. -

d) Los concejales y concejalas, al hacer uso de la palabra,
se dirigiran siempre a la Corporacion, a los grupos municipa-
les y no a un individuo o fraccién de la misma.

e) No se admitiran en los debates otras interrupciones que las
del presidente, para llamar al orden o a la cuestion debatida
cuando los concejales o concejalas se desvien o entren en dis-
gresiones extraias al tema de que se trate o vue]van sobre lo
ya discutido o aprobado.

f) El presidente podra ampliar los tiempos de mtervenc:lén 2
los debates, en razon de la importancia o trascendencia del asun- -
to, a cuyo efecto oird a los portavoces de los grupos municipales.
g) En cualquier estado de debate, cualquier concejal o conce-
jala podrd pedir que se cumpla el presente reglamento. A este
efecto debera citar el articulo o articulos cuya aplicacién recla-
me. No cabra, por este motivo, debate alguno, debiendo aca-
tarse la resolucién que la Presidencia adopte, a la v1sta de la
alegacion presentada.

h) Los concejales y concejalas, para ausentarse del salon de
sesiones, deberan comunicarlo al presidente. :

Capitulo V
De la adopcién de acuerdos

Articulo 50.—1. La adopcién de acuerdos se produce mediante

votacidn ordinaria, salvo que el propio pleno acuerde, para un i

caso concreto, la votacién nominal. .
2. El voto puede emitirse en sentido afirmativo y negativo.

3. Los miembros de la Corporacion pueden abstenerse de vo-
tar, y la ausencia de uno o varios concejales o concejalas, una
vez iniciada la deliberacion del asunto, equivale a la abstencion.
4. Enlaredaccion del acta, con respecto a la votacion y asun-
tos el secretario cumplira lo dispuesto en el articulo 109 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales. Dicha acta se redactard bilin-
giie, cuando se dote de medios técnicos necesarios.
Articulo 51.—=1. Los miembros del Ayuntamiento deberdn abs-
tenerse de participar en la deliberacién, votacion, decision'y =
ejecucion de todo asunto cuando concurra alguna de las cau-
sas a que se refiere la legislacion de procedimiento adm:mstra»
tivo y contratos de las administraciones publicas.

2. La actuacion de los miembros en que concurran tales mo-
tivos implicard, cuando haya sido determinante, la mvahdez
de los actos en que hayan intervenido.

Articulo 52.—En caso de votaciones con resu]tado de empate,
«se efectuara una nueva votacion y, si persistiera el empate de-
cidirad el voto de calidad del presidente.

Articulo 53.—Los acuerdos sobre supuestos que la ley exija quo-
rum especial se regirdn por lo dispuesto en el articulo 47 de
la Ley Reguladora de Bases del Reg:men Local.

Capitulo VI

De los asuntos de urgencia
Articulo 54.—1. En las sesiones ordinarias, finalizado el de-
bate y votacion de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, se entrara en el conocimiento, en su caso, de aquellos otros
que, por razones de urgencia, se hayan entregado ala Alcaldla
antes del comienzo de la sesion.
2. Antes de entrar en el debate, previa exp[icacién del propo-
nente, el asunto debera ser declarado urgente por el voto favo-
rable de la mayoria del numero !egal de miembros de la Cor-
poracwn

BT Capitulo VII
De las enmiendas y adiciones, proposiciones y mociones.
“Articulo 55.—Las enmiendas, adiciones, proposiciones y mo-_
ciones se regirdn por lo establecido en el Reglamento de Orga-
nizacion, Funcmnamwnto y Régimen Juridico de las Entldades'
Locales.
Para definir el caracter de las mismas, se estaré a lo dlspuesto
en el articulo 97 de dicho reglamento.

. Capitulo VIII
De los ruegos o preguntas

Articulo 56.—1. Los concejales y concejalas podran formu-
lar, verbalmente o por escrito, ruegos o preguntas en las sesio- -
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nes ordinarias del pleno de la comisién de gobierno, que ha-
brdn de ser anunciadas antes de cada sesion, al alcalde.

2. El anuncio de los ruegos o preguntas debera ser conciso,
pero suficiente, para conocer su contenido, y seran expuestos
en el punto del orden del dia destinado al efecto.

Articulo 57.—1. Se entenderd por ruego la sugerencia o peti-
cion formulada por un concejal o concejala al equipo de go-
bierno municipal o a cualquier miembro del mismo, en orden
a que se adopten determinadas medidas en relacion con el fun-
cionamiento de los servicios.

2. Se considerarda como pregunta la interrogacion sobre un
hecho, una situacion o una informacion, o sobre si, por el pre-
guntado o por el equipo de gobierno municipal, se ha tomado
0 va a tomarse alguna providencia en relacion con un asunto.

Articulo 58.—No serd admitida por el alcalde la pregunta de
exclusivo interés personal de quien la formula o de cualquier
otra persona singularizada, ni la que suponga consulta de or-
den estrictamente juridica.

Articulo 59.—1. Al ruego o pregunta se contestard en el mis-
mo acto, si fuera posible, y en su defecto, por escrito dirigido
al que lo haya formulado, dentro de los treinta dias siguientes.

2. No obstante, cuando la cuestién planteada incida en la com-
petencia de una comision informativa o de una junta munici-
pal de distrito, se le remitird a las mismas para que por ellas
se dé respuesta.

3. Cuando el ruego o pregunta se dirija directamente al presi-
dente, se podrd contestar por éste directamente o a través del
concejal o concejala que designe, 0 personal de confianza.

Articulo 60.—EI| debate se desarrollarda mediante la formula-
¢ion por el interesado del ruego o pregunta, que contestard,
en su caso, el preguntado. Si asi lo hiciere, el concejal o conce-
jala que lo hubiere formulado podré intervenir para replicar
o preguntar y, tras la nueva intervencion del interpelado, ter-
minara el debate. Cada intervencion no podra exceder de dos
minutos y medio.

Capitulo IX
De la comisiéon municipal de pobierno
Articulo 61.—Las competencias y atribuciones de la comision
municipal de gobierno se regularan por lo dispuesto en la Ley
Reguladora de Bases del Régimen Local 7/85, de 2 de abril,
texto refundido aprobado por real decreto legislativo 781/86,
de 18 de abril y el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobade por
real decreto 2.568/86, de 28 de noviembre.

Capitulo X
De las actas y extractos de acuerdos

Articulo 62.—Las actas de las sesiones del pleno y comision
de gobierno se regulardan por lo dispuesto en el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales y Reglamento aprobado por el Ayuntamiento
pleno del dia 27 de julio de 1982, informado favorablemente
por la Conselleria de Interior y publicada la aprobacion en el
«Boletin Oficial» 'de la provincia, nimero 239, del 8 de octu-
bre de 1982.

Capitulo XI
De las comisiones informativas

Articulo 62.—Las competencias, atribuciones y constitucién de
las comisiones informativas se regularan por lo dispuesto en
la Ley Reguladora de Bases del’ Régimen Local 7/85, de 2 de
abril, texto refundido aprobado por real decreto legislativo
781/86, de 18 de abril y el Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, apro-
bado por real decreto 2.568/86, de 28 de noviembre.

Alfafar, a veintitrés de septiembre de mil novecientos noventa
y uno.—El secretario, Alberto E. Blasco Toledo.—E] alcalde,
V. B.", José Martinez Chust.

24280

Excelentisimo Ayuntamiento de Valencia

Edicto del Excelentisimo Ayuntamiento de Valencia
sobre notificacion a contribuyenyes.

EDICTO

Por la presente se notifica a los contribuyentes que a conti-
nuacion se relacionan, las liquidaciones practicadas a los
mismos por el impuesto municipal sobre la radicacién.
Ano/nimero relacion de notificaciones: 91/000247.

Orden, 1; clave liquidacién, RA 90 16 00007320 6; sujeto pa-
sivo/Elem. ident. hecho contrib., Caja de Ahorros y M. P.
de Madrid, calle Ruzafa, 28; periodo impositivo, 1-1-89/31-
12/89; 50.640 pesetas.

Total parcial, 50.640 pesetas. v

Total general, 40.640 pesetas.

Estas liquidaciones fueron aprobadas en su dfa por resolu-
cién de la Alcaldia.

Los contribuyentes citados podran hacer efectivo el importe
de las liquidaciones en las agencias de la Caja de Ahorros
de Valencia y oficinas del Banco de Valencia, recogiendo las
notificaciones y las liquidaciones necesarias para el pago del
impuesto, en la Intervencion del Ayuntamiento (entrada por
calle de la Sangre), en el plazo de quince dias contados des-
de el siguiente al de la publicacion de este edicto, transcu-
rrido dicho plazo, se procederd a su cobro por la via de
apremio.

Contra las liquidaciones que se notifican podrd interponer el
recurso previo de reposicion que determinan el articulo 52
de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
y el parrafo primero del articulo 52, de la Ley Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Adminisirativa, en el mismo
érgaro que lo dictd, en el plazo de un mes a contar de la
notificacién; el cual se entendera desestimado si transcurre
un mes de su interposicién sin que se notifique su resolu-
cién, Si en el mismo recayese resolucién expresa, podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo ante la sala co-
rrespondiente del Tribunal Superior de Justicia de la Comu-
nidad Valenciana en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente a la notificacion del acuerdo resolutorio ex-
preso, el plazo serd de un afo, a contar desde la fecha de
interposicién del recurso de reposicion.

No obstante, podré interponerse cualquier otro recurso que
se extime procedente.—La alcaldesa, P.D., firma ilegible.

25472

Ayuntamiento de Burjassot

Edicto del Ayuntamiento de Burjassot sobre correc-
cidn de errores.

2 EDICTO
Advertido error en el edicto de 6 de agosto de 1991, sobre mo-
dificacion de la relacion de puestos de trabajo y de asignacién
de complementos de destino a los funcionarios de carrera de
este Ayuntamiento, publicado en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia, nimero 197, de 20 de agosto de 1991, en lo gue se refie-
re-a;

1. Nivel de complemento de deétino que corresponde a la plaza
de archivero-bibliotecario, habiéndose asignado por error el nivel
24, cuando el que corresponde a dicha plaza es el 26, segin
lo acordado por el pleno de la Corporacion en sesion celebrada
el dia 25 de enero de 1991.

2. Grupo al que pertenecen los cabos de la Policia Local, ya
que por error figura el C, cuando lo correcto es el D.

3. Nivel de complemento de destino que corresponde, segiin
lo aprobado por«¢l pleno de la Corporacion en sesion celebra-
da el pasado dia 25 de enero de 1991, a la plaza de técnico
de grupo B, de los funcionarios de empleo eventual de libre
designacion, y que es el nivel 24.





